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1. BASKENT UNIVERSITESI MUHENDISLIiK FAKULTESI STAJ YONERGESI

Madde 1: Miihendislik egitiminin {iniversite disinda tamamlanmasi gereken ¢ok Onemli bir
boliimiinii de yaz stajlar1 olusturmaktadir. Kuramsal boyutta ve laboratuar ortami gibi, kosullar
onceden kurgulanan deneysel uygulama alanlarinda bilgi sahibi olan 6grencilerin, bu stajlarda is
yasaminin ve Uretimin, kosullar1 genellikle 6nceden kurgulanamayan dogal ve gercek yiiziiyle
tanigmalar1 hedeflenir.

Madde 2: Her 6grenci, 6grenim siiresi boyunca, her biri en az 20 isgiinii siireli olmak iizere, en az
2 kez staj yapmak zorundadir. Boliimler, gerekli gordiikleri takdirde, programlarina ayr1 bir atolye
staji_koyabilirler ve bu stajin siiresi 20 isgiiniinden az olabilir. ilk stajin yapilabilmesi igin,
Ogrencinin kendi boliim programi gergevesinde en az 2 yariyil siire ile ders almis olmas1 gerekir.
Staj say1 ve siireleri ile stajlarin ne zaman yapilabilecegi Boliimlerce kararlastirilir.

Madde 3: Birinci stajdaki genel beklenti, 6grencinin is yasami ile tanigmasi, tiretim (hizmet)
tesislerinin ve atdlye (laboratuar) caligmalarinin dogal ortamlarinda fiilen gorev alarak, is
disiplininin gereklerini §grenmesi ve bu disipline uyum saglamasidir. ikinci stajdaki genel beklenti
ise, Ogrencinin kurumsal yapilar ile tanigsarak, kurumsal yapilanmanin 6nemini kavramasi ve
bdylesi bir ortamda fiilen gorev alarak, is ve meslek yasamina iliskin gozlemlerde bulunup,
deneyimler kazanmasidir. Kisa siireli atdlye stajlarinda, belirli bir konu ya da uygulama alaninda,
daha 6zel gozlem ve deneyimlerin kazandirilmasi amagclanir.

Madde 4: Her boliimde 6grencilerin staj ¢alismalarini diizenlemek ve yiiriitmek iizere bir staj
komisyonu kurulur. Staj komisyonlari, boliim baskaninca gorevlendirilen biri baskan olmak iizere,
en az 3 0gretim elemanindan olusur.

Madde 5: Her boliim, kendi gereksinimlerine uygun bir staj kilavuzu hazirlar ve bolime kayit
yaptiran tiim 6grencilerin ilgili web sayfasindan bu kilavuza erisimini saglar. Bu kilavuzda:

a) Stajlarin tanimu,
b) Stajlarin amaci ve beklentiler,
C) Her staj asamasinda, uygun staj yerleri i¢in 6ngoriilen Kriterler,
d) Staj islemleri:
- Staj yeri seg¢imi, staj i¢in bagvuru ve boliim onayi,
- Staj raporu, bigimi, yazim kurallari, igerigi, onaylanmasi ve teslim siiresi,
- Staj mesaisinin isyerince degerlendirilmesi ve degerlendirme sonuglarinin béliime
iletilmesi,
e) Yapilan stajin ve staj raporunun boliimce degerlendirilip nota doniistiiriilmesi,

konulari, tim kosul ve kurallar1 ile aciklanir. Kilavuz ekinde, 6grenci tarafindan bdolim
baskanligina verilecek staj dilekgesi, isyerine boliim baskanlifinca yazilacak resmi yazi, staj
raporu kapak sayfasi ve staj degerlendirme formu 6rnekleri yer alir.

Madde 6: Boliimler, 6grencilerinin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak igin,
is yerleri nezdinde gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunacak olmakla birlikte, uygun staj
yerlerinin bulunma yilikiimliilik ve sorumlulugu tiimiiyle O6grencilere aittir. Bulunan yerin
uygunlugu staj komisyonunun onayi ile kesinlik kazanir.

Madde 7: Her 6grenci, yapmakla yiikiimlii bulundugu stajlardan yalnizca birini tiniversiteler ve
tiniversitelere bagl kurum ve organlarda yapabilir. Uygun nitelikteki vakif sirketleri, liniversite
hastaneleri ve kisa stireli atolye stajlar1 bu kisitlamanin disindadir.



Madde 8: Staj komisyonunca uygun goriiliip onaylanmayan bir isyerinde yapilacak ¢alisma, staj
calismasi olarak kabul edilmez ve degerlendirilmez.

Madde 9: Her 6grenci, yaptigi staj ile ilgili olarak, staj kilavuzunda belirtilen bi¢im ve igerikteki
bir staj raporunu hazirlamak ve boliim baskanligina teslim etmekle yiikiimliidiir. Staj raporunu
stiresi i¢inde boliim baskanligina teslim etmeyen 6grencilerin staj ¢aligmalar1 gecersiz ve basarisiz
sayilir. Staj raporlari, en ge¢ staj bitimini izleyen yariyilin 3. Haftas1 i¢inde boliim baskanligina
teslim edilir. Kisa siireli atolye stajlari icin, staj kilavuzunda belirtilmis olmak kosulu ile, staj
raporu istenmeyebilir.

Madde 10: Her 6grenci, staj bitiminde, yaptigi mesai ve c¢alismalarin isyeri Yyetkililerince
degerlendirilmesini saglayacak Staj Degerlendirme Formu’nun, doldurulmus ve onaylanmis bir
bigimde ve isyeri kasesini tagiyan kapali zarf iginde boliim baskanligina iletilmesini saglamakla
yiikiimliidiir.

Madde 11: Ogrenciler, staj yaptiklari kurulusun tiim kurallarina ve mevzuatina uymak
zorundadirlar. Yonergede belirtilmeyen konularda ogrencilerin isyerleri ile iligkilerinde
“Bakanliklara Bagli ve Bakanliklarla ilgili Kurumlarda Ogrencilerin Yapacag: Staj Esaslarr”
gecerli sayilir.

Madde 12: Yapilan her staj, Baskent Universitesi Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
hiikiimleri uyarinca agilmis olan ve staj kilavuzunda belirtilen bir derse karsilik gelir. Yaptigi stajin
karsiligi olarak agilmis bulunan derse kayit yaptirmayan bir &grencinin staji o yariyil
degerlendirmeye alinmaz.

Madde 13: Staj raporlari,Staj Degerlendirme Formlar1 ve varsa staj ile ilgili diger tiim belgeler,
Baskent Universitesi Egitim, Ogretim ve Simav Ydnetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde boliim staj
komisyonlarinca incelenerek degerlendirilir ve Baskent Universitesi Egitim, Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 19. maddesinde belirtilen harf notlarina doniistiiriiliir. Degerlendirme sonuglari,
en geg izleyen yartyilin 12. haftasi i¢inde ilan edilir ve yartyil sonunda béliim bagkanliginca
dekanliga iletilir.

Madde 14: Ogrenciler degerlendirme sonucuna, ilanindan itibaren bir hafta iginde itiraz
edebilirler. Itirazlar ile ilgili olarak Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca
islem yapilir.

Madde 15: Yatay gecisle boliimlere intibaki yapilan 6grencilerin yatay gegis 6ncesinde yaptiklar
staj calismalarinin gecerli sayilip sayilmayacagi, 6grenci basvurusu, staj komisyonunun uygun
goriisii ve Boliim Baskanligi onayi ile karara baglanir.

Madde 16: Bolimiiniin staj kilavuzunda belirtilen tiim staj yiikiimliiliikklerini yerine getirmeyen
ve yaptigi staj ¢calismalar1 Bagskent Universitesi Egitim, Ogretim ve Sinav YoOnetmeligi hiikiimleri
uyarinca “gecer’” notu ile degerlendirilmeyen 6grenciye mezuniyeti ile ilgili higbir belge verilmez.

Madde 17: Baskent Universitesi, staj yapan &grencilere, stajlar siiresince herhangi bir iicret
O6demesi yapmaz. Ogrencilerin staj yaptiklari igyerleri ile aralarindaki mali iligkiler, hi¢gbir bicimde

Baskent Universitesi’ni baglamaz.

Madde 18: Bu yonerge mevcut yonergenin yerini almak tizere, 2012-2013 Bahar Yariyili
basinda yiiriirlige girer.

Madde 19: Bu yonerge Dekan tarafindan yiiritiliir.
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MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU STAJLARI

Makine Miihendisligi Boliimii 6grencileri, 6grenim siireleri boyunca 3 ayri staj yapmakla
yiikkiimliidiirler. Bunlardan ilki {iniversite i¢inde en fazla 10 is gilinii siireli olmak {iizere
yapilacak olan atdlye stajidir. ikinci ve {iciincii stajlar ise iiniversite disinda kurum ve
kuruluglarda, her biri en az 20 is giinii siireli olmak iizere yapilacak olan stajlardir.

Atolye stajt MAK 200 olup, en az 2 yariyil ders alindiktan sonra her makine miithendisligi
ogrencisi tarafindan Baskent Universitesi Baglica kampiisiinde bulunan atdlyeler ve
laboratuvarlarda yapilir. Kurum ve kuruluslarda yapilacak olan stajlardan ilki MAK 300 olup,
4 yanyil ders alindiktan sonra, ikincisi ise, MAK 400 olup 6 yariyil ders alindiktan sonra
yapilir. MAK 300 stajini basari ile tamamlamayan 6grenci MAK 400 stajin1 yapamaz.

UNIVERSITE iCINDE YAPILACAK OLAN ATOLYE STAJI
MAK 200 Stajinin Tanim

MAK 200 staji, Baskent Universitesi Baglica kampiisiinde bulunan atdlyeler ve
laboratuvarlarda 6grencilerin imal usulleri konusunda ilk tecriibelerini kazanacaklari stajdir.

MAK 200 Stajimin Amaci

MAK 200 stajinin amaci, dgrencileri torna, tesviye, freze, kaynak ve 6l¢iim teknikleri ile
tanistirmak, bu teknikleri basit uygulamalar ile pekistirmek, calisma ve giivenlik kurallari
hakkinda bilgi edinmelerini saglamak ve iiretim siirecinde ilk deneyimlerini kazandirmaktir.

MAK 200 Staji ve Izlenecek Yol

3.3.1 Atdlye staj1, bahar donemi bagar1 notlarinin ilan edilmesini takip eden ilk haftanin basi
ile giiz donemi kayitlarinin basladigi tarihe kadar olan siire igerisinde staj komisyonunca
belirlenen donemlerde yapilir. Staj donemleri ve bagvurularinin yapilmasi Staj
Komisyonunun yapacagi duyurularla ilan edilir. Hangi 68rencinin hangi donemde staj
yapacagl Ogrencilerin talepleri de gozoniine alinarak boliim staj komisyonunca
belirlenip Haziran ay1 igerisinde 6grencilere duyurulur.

3.3.2 Atdlye staji raporlari, en geg stajin bitimini izleyen yariyilin ikinci haftasi i¢cinde Makine
Miihendisligi Bolim Bagskanligina teslim edilir. Raporlarini getirmeyen veya geg teslim
eden Ogrencilerin atdlye stajlar1 gegersiz sayilir.

3.3.3 Atolye stajinin baslamasindan 6nce Ogrenciler ¢alismalart sirasinda kullanacaklar is
kiyafetlerini (kollar: lastikli kumas is onliigii, deri atolye is eldiveni, koruyucu is
gozliigii, vb.) kendileri temin eder. Gerekli is kiyafetlerinde bir eksiklik varsa grenci
atOlye stajina baglayamaz.

3.3.4 Atdlye staji yapacak Ogrencilerin Boliim Laboratuar ve Atdlyelerinde g¢alismalari
planlanir.

3.3.5 Ogrenciden dagitilan is formlarinda sekil ve olgiileri verilen parcalarm iiretimini
belirtilen siire i¢inde ilgili laboratuvar ve atdlyelerde gerceklestirmesi istenir.

3.3.6 Uretimi biten her parga laboratuvar sorumlusu tarafindan degerlendirilir ve is formuna
islenir.



3.4

3.5

3.6

3.7

3.3.7 Tiim is formlarinin degerlendirme sonuglar1 ve diger gézlemler laboratuvar sorumlusu
tarafindan en son olarak staj degerlendirme formuna islenir. (BAK EK-1)

3.3.8 Atolye stajinin yapilacagi atdlyelerde ve laboratuvarlarda, Ogrencilere yapacaklari
caligmalarda yardim edecek ve bu c¢alismalar1 denetleyecek en az bir yetkili
gorevlendirilir.

3.3.9 Atélye stajin yapilacagr atolyelerde ve laboratuvarlardaki ¢alisma ve gilivenlik kurallar
ogrencilere stajin baglangicinda detayli olarak aktarilir ve 6grencilerden bu kurallara
uymalar1 beklenir. Bu kurallar1 ihlal eden 6grencilerin stajlar1 gegersiz sayilir.

MAK 200 Stajina Devam

Ogrencilerin atdlye stajina devami zorunludur. Atdlye stajinin yapildig: siire iginde giinliik
izin alinamaz, ancak c¢ok gerekli durumlarda saatlik izin kullanilabilir. Kullanilacak saatlik
izinlerin toplam siiresi 4 saati gecemez.

MAK 200 Stajinda Yapilacak isler
3.5.1 Takim Tezgahlar1 Laboratuvari

a) Ogrencilere Takim Tezgahlar1 Laboratuvarinin ¢alisma ve giivenlik kurallari, bu
laboratuvarin sorumlusu tarafindan anlatilir.

b) Laboratuvardaki is makineleri, el ve 6lgme aletleri ve bunlarin giivenle kullanilmasi igin
nelere dikkat edilmesi gerektigi anlatilir.

¢) Ogrenci bu laboratuvarda yapilmast istenilen uygulamalar1 yapar.

d) Ogrenci bu laboratuvar icin MAK 200 staj raporundaki ilgili sorular1 yamtlar.

MAK 200 Staji Sorular

MAK 200 Staj1 kapsaminda yanitlanmasi gereken sorularin da iginde yer aldigt MAK 200 Staj
Ornek Raporu Ek.8’de verilmistir.

MAK 200 Staj Raporu ve degerlendirme

3.7.1 Atolye staji raporlari, bu kilavuz ve eklerine uygun bi¢gimde hazirlanir ve belirlenen

3.

stirede teslim edilir. Verilen raporlar Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim elemanlari ve staj
komisyonu tarafindan EK-14’deki form kullanilarak degerlendirilir ve notlandirilir.

MAK 200 Atdlye stajinda yapilan ¢alismalarda asgari yeterli olmak ve staja devam 6n
kosuldur. On kosulu saglamayan &grencilerin staj raporlar1 degerlendirilmez ve stajlari basarisiz
sayilarak staj tekrar edilir.

7.2 Raporlar A4 ebadinda beyaz kagitlara, iist, alt ve sagda 2.2 cm, solda 3 cm kalacak
bi¢imde, 12 pt Times New Roman fontlar1 kullanilarak, tek satir araliginda (paragraf
icleri) ve metinler iki yana yaslanarak yazilir. Atdlye staji raporlari ekler ve ¢izimler
hari¢ en fazla 15 sayfa olabilir.

3.7.3 Rapor boliimleri Latin karakterleri kullanilarak sayisal bi¢imde numaralanir (1., 2., 3.
gibi). Alt boliimler de benzer bicimde numaralandirilir (1.1, 1.2, 1.3 gibi). Tiim boliimlere
ve alt boliimlere baslik konur. Ana boliim bagliklar1 biiylik harflerle yazilir. Alt
boliimlerde en ¢ok 3 seviyeye kadar inilir (2.1.1 gibi). Bundan sonraki alt boliimler, eger
gerekirse kiigiik harf kullanilarak belirtilir ( a), b), ¢) gibi).

3.7.4 MAK 200 staj raporlart EK-8 de verilen 6rnege uygun olarak hazirlanir.

3.7.5 Atdlye staji1 raporu spiral ciltli olarak sunulur.



4. UNIVERSITE DISINDA YAPILACAK OLAN STAJLAR VE IZLENECEK YOL

4.1 Genel Bilgiler ve izlenecek Yol
4.1.1 MAK 300 ve MAK 400 stajlari, normal kosullarda, yaz tatilleri igine rastlayan siirelerde
yapilir. Staj yapilacak isyerinin mesai giinlerine gore, staj yapilacak 20 isgiinii (kesintisiz)

stirenin, akademik takvimde gosterilen ders kayitlar siiresi ve derslerin, ya da sinavlarin
(yaz okulu ve biitiinleme dahil) yapilacagi siireler ile hi¢ bir bigimde ¢akismamasi gerekir.

4.1.2 Staj yapilacak igyerinin bulunmasi sorumlulugu, staj yapacak olan Ogrenciye aittir.
Bununla birlikte, boliim staj komisyonunca onaylanmayan igyerlerinde yapilan stajlar
gecerli sayllmaz.

Ogrenciler,

Bulduklar1 staj yerlerinin bagvurularini  ilan edilen tarihler arasinda Boliim
Sekreterliginden veya ilan edilen yerden alacaklari hazir form dilek¢e (BAK EK-2) ile
Boliim Bagkanligina yaparlar.

Ayrica firmalarca ilk staj bagvurularinda isteniyorsa;
e Genel mektup MAK 300 i¢in (BAK EK-3)
e Genel mektup MAK 400 i¢in (BAK EK-4)

Staj Komisyonundan alirlar.

Staja baslarken firmaya verilmek iizere;
e Ozel mektup (BAK EK-5) ,
e Staja baslanildig1 giin Boliime fakslanacak belge (BAK EK-6)
e Isyerince doldurulacak bos degerlendirme formu (BAK EK-7)

Boliim sekreterliginden en geg¢ final sinavlar1 sonuna kadar imza karsilig1 kapali zarf
icersinde teslim alirlar



STAJ

4.1.3 Staj siirecinde izlenecek yol, sayfa 8’de bir akis semasi bi¢iminde gosterilmistir.

En gec guz yariyili
> sonundan bagslayarak
uygunltl staj yerini bul

Dilekge ile bolim
baskanhgina bagvurarak
belirlenen staj yeri icin onay al
(BAK Madde 4.1.2)

Bolim sekreterligine
onaylanmis dilekgeyi ver, igyeri
resmi staj mektubunuf® ve
eklerini al, isyerine teslim et

Hayir

isyeri

basvuruyu

abul etti

Staj kilavuzunda tanimlanan
bicimde stajini tamamla

A

MAK 300 (Staj-1) veya
MAK 400 (Staj-Il) derslerine
kayit yaptir

.

()

A

N

isyeri onayli staj degerlendirme
formunun bélim bagkanligina
ulagmasini sagla

Staj raporunu hazirla ve yariyilin
ilk Ug haftasi icinde ilan edilen
tarihe kadar bolim
baskanhgina teslim et




123 Kilavuzun ilgili bolimlerine bakiniz.

4.1.4 Staj raporlarini, en geg staj bitimini izleyen yariyilin 2. Haftasi icinde boliim baskanliina
teslim etmeyen veya isyerince doldurulup onaylanmis Staj Degerlendirme Formu’nun,
ilgili yariyilin 12. haftas1 basina kadar boliim baskanligina ulastirilmasini (elden veya
posta ile) temin etmeyen 6grencinin staji basarisiz sayilir.

4.1.5 Isyerince doldurulan Staj Degerlendirme Formu’nun, normal kosullarda, isyeri tarafindan
boliim baskanligina posta ile gonderilmesi gerekir. Bu formun boliim baskanligina ulasip
ulagsmadigini izleme ve 6grenme yiikiimliiliigii 6grenciye aittir. Elden getirilen formlarin
kapali imzal1 orijinal zarf iginde bulunmalar1 gerekir. Aksi takdirde, getirilecek formlar
gecersiz sayilir.

4.2 lisyeri Secimi

4.2.1 Staj yapacak Ogrencilerin, calisacaklar1 isyerlerinde, her seyden Once is yasamini
tanimalar1, bunun i¢in de s6z konusu isyerlerinde, o isyerinin tiim kosul ve kurallarina
uyarak, bir ig¢i gibi ¢aligmalart beklenir.

4.2.2 Belirli biiyiikliikte kurumsal bir kimligi bulunmayan, sadece pazarlamaya yonelik, proje,
tasarim, liretim, aragtirma islev ve olanaklarindan en az biri bulunmayan isyerleri, staj
icin uygun goriilmez ve onaylanmaz.

4.2.3 Makine miihendisligi meslegi ve disiplinleri ile ilgisi bulunmayan, fiili calisma
icermeyen, yalnizca kurs niteliginde bulunan ¢aligsmalar staj sayillmaz ve onaylanmaz.

4.2.4 MAK 300 ve MAK 400 staj yerleri belirlenirken, bu kilavuzun 4.4 ve 4.5 maddelerinde
verilerin sorularin yanitlanabilecegi isletmeler olmasina 6zen gosterilir.

4.2.5 Staj esnasinda isyerlerinde staj komisyonlugunca gerektigi takdirde Ogrenciler
denetlenir.

4.3 ise Devam

4.3.1 Esasen 20 is giinii gibi kisith bir siire olan staj doneminde, ise devamlilik esastir. Bu siire
icinde giinliik izin alinamaz ve ancak ¢ok gerekli durumlarda saatlik izin kullanilabilir.
Kullanilacak saatlik izinlerin toplam siiresi 8 saati gecemez.

4.3.2 Tam tesekkiillii hastane veya saglik ocagindan rapor alinmadikga, hastalik nedeniyle ise
devamsizlik yapilamaz. Raporlu olarak isten uzak kalinan siire toplam 2 isgiiniinii astig1
takdirde, stajin bu siire kadar uzatilmasi gerekir. Aksi takdirde staj gegersiz ve d6grenci
basarisiz sayilir.

4.4 MAK 300 Staji ve Yanitlanacak Sorular
4.4.1 MAK 300 Stajinin Tanim

MAK 300 staji, tiretim teknolojilerini ve iiretime yardimci birimleri inceleyen bir stajdir.
Bu stajda, bir fabrika veya isletmenin, imalat veya montaj hattindaki iiretim siireci, {iretim
teknikleri tornalama, delme, frezeleme, taslama, planyalama, CNC tezgahlarinin kullanima,
kaynak teknikleri, 1s1l ve dokiim islemleri, kullanilan 6l¢ii aletleri, havalandirma, klima,
tagima sistemleri (forkliftler, vingler, iiretim bantlari), iiretimde kullanilan malzemeler, is
giivenligi, tretimde kullanilan tezgahlarin oOzellikleri, otomatik kontrol ve robot
sistemleri, ugak teknolojisi, tekstil endiistrisi ve makineleri, hassas
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cihazlar (6lgme cihazlari, tibbi cihazlar vb.), ¢esitli ev alet ve makineleri (buzdolabs,
camagir makinesi vb.), tarim alet ve makineleri liretimi ve tasarimi vb. konular incelenmeli,
stajyerlerin tiretim asamalarinda aktif olarak yer alarak katkida bulunmalar1 saglanmali ve
bu isletmelerde makine miihendislerinin yapabilecekleri gorevler konusunda goriis ve
diistinceler belirtilmelidir.

4.4.2 MAK 300 Stajinin Amaci

Bu stajin amaci, 11k dort yarryilda verilen derslerin olusturdugu bilgi birikiminin imalat ve
iiretim isletmelerinde gelismesini saglamak, izleyen yariyillarda alinacak dersler i¢in 6n
hazirlik yapmak, 6grencileri, 6zellikle s6z konusu isletmelerde, Makine Miihendislerinin
yaptiklar1 ve yapabilecekleri islerle tanistirmaktir. Buradaki bakis agisi; bir isletmedeki
iiretimin, imalat yontemlerinin ve iiretime yardimci birimlerin miimkiin oldugunca ayrintili
olarak gézlenmesi olmalidir.

4.4.3 MAK 300 Staji Sorulari

MAK 300 Staji kapsaminda yanitlanmasi gereken sorularin da i¢inde yer aldigt MAK 300
Staj1 Ornek Raporu EK — 9 ’de verilmistir.

4.5 MAK 400 Stajx
4.5.1 MAK 400 Stajimin Tanimm

MAK 400 staj1 fabrikalarda, iirlin tasarimi ve maliyeti ile isletme organizasyonu ve
yonetiminin incelendigi bir stajdir. Bu stajda, isletmelerdeki (fabrikalar, enerji iiretim
tesisleri vb.) is giivenligi, uygulanan kalite kontrol sistemleri, {irlin tasarimi, iiretim
planlama ve kontrolii, maliyet analizleri, isletmedeki enerji sistemleri ve dagitimlar: (1s1,
elektrik), isletmenin yOnetimi, organizasyonu, bakim ve onarim birimleri, bilgisayar
destekli tasarim ve tiretim teknikleri ve varsa AR-GE boliimii detayli olarak incelenmelidir.

4.5.2 MAK 400 Stajinin Amaci
Bu stajin amaci, gergek hayatta bir fabrikada veya isletmede tliretimin biitiin safhalarinm
incelemek, tiretim ve iiretimden sonra yararlanilan yardimer sistemleri tanimak, s6z konusu
kurum veya kurulusun yonetimi hakkinda bilgi edinmek, karsilagilan problemler ile ¢oziim
yollarin1 gdzlemlemek ve ilk alti yariyilda ogrenilen derslerin gergek hayattaki
uygulamalarin1 gérmektir.

4.5.3 MAK 400 Staji1 Sorulari
MAK 400 Staj1 kapsaminda staj yapilan yerlere gore yanitlanmasi gereken sorularin da i¢inde
yer aldigi, MAK 400 Staji Ornek Raporlari staj yapilan farkli yerler icin ayr1 ayri asagida
belirtilmistir. Buna gore;
Fabrika ve Atolyede staj yapan dgrenciler i¢in EK.10,
Enerji iiretim Tesislerinde staj yapan 6grenciler i¢in EK.11,
4.6 MAK 300 ve MAK 400 Staj raporlari ve degerlendirme
4.6.1 MAK 300 ve MAK 400 staj raporlari, bu kilavuz ve eklerine uygun bigimde hazirlanir

ve belirlenen siirede teslim edilir. Verilen raporlar Makine Miihendisligi Béliimii 6gretim
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5.

elemanlar1 ve staj komisyonu tarafindan MAK 300 staj1 i¢in EK-15’deki, MAK 400 Fabrika ve
atolyelerde staj yapanlar icin EK-16’daki, MAK 400 Enerji {iretim tesislerinde staj yapanlar igin
EK-17°deki formlar kullanilarak degerlendirilir ve notlandirilir.

MAK 300 ve MAK 400 stajlar1 i¢in firmadan kapali zarf i¢inde gelecek olan firma
degerlendirme formlarinin asgari yeterli olarak degerlendirilmis olmas1 ve staja devam
on kosuldur. On kosulu saglamayan Ogrencilerin (8grencinin de savunmasi alinarak) staj
raporlar1 yukarida belirtilen esaslara gore degerlendirmeye alimmaz ve stajlar1 direkt olarak
basarisiz sayilarak staj tekrar edilir.

4.6.2 Raporlar A4 ebadinda beyaz kagitlara, list, alt ve sagda 2.2 cm, solda 3 cm kalacak
bicimde, 12 pt Times New Roman fontlar1 kullanilarak, tek satir araliginda (paragraf
icleri) yazilir. Sayfa yerlesiminde iki yana yasla kurali mutlaka yapilmahdir.

4.6.3 Rapor boliimleri, Latin karakterleri kullanilarak sayisal bicimde numaralanir (1., 2., 3.
gibi). Alt boliimler de benzer bicimde numaralandirilir (1.1, 1.2, 1.3 gibi). Tiim boliimlere
ve alt boliimlere baslik konur. Ana boliim bagliklar1 biiyiik harflerle yazilir. Alt
boliimlerde en ¢ok 3 seviyeye kadar inilir (2.1.1 gibi). Bundan sonraki alt boliimler, eger
gerekirse kiigiik harf kullanilarak belirtilir ( a), b), ¢) gibi).

4.6.4 MAK 300 ve MAK 400 staj raporlar1 yukaridaki 4.4.3 ve 4.5.3 nolu maddelerde belirtilen
Eklerdeki 6rneklerine uygun olarak hazirlanir.

4.6.5 Staj raporu spiral ciltli olarak sunulur.

STAJLARIN DERS OLARAK KAYIT EDILMESI

=19

5.1 Staj calismalari, “Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” uyarinca birer zorunlu ders olarak

nitelendigi i¢in, stajin tamamlanmasini izleyen ilk yariyil kayitlari sirasinda, atdlye staji i¢in
MAK 200, tiniversite disinda yapilacak stajlardan ilki i¢in MAK 300, ikincisi i¢in ise MAK
400 dersinin alinmas1 gerekir.

5.2 Staj yaptig1 halde, siiresi iginde ders kaydini1 yaptirmayan 6grencilerin staj ¢aligmalari, s6z

konusu derse kayit yaptirdiklari ilk izleyen yariyil sonunda not verilerek degerlendirilir. Bu
durumun yol acabilecegi mezuniyet ertelenmesinden 6grenci sorumludur.

DEGERLENDIRME SONUCLARINA iTiRAZ VE MEZUNIiYET

6.1 Staj caligmalarinin degerlendirme sonuglarina itiraz, diger derslerde oldugu gibi, mevzuatta

belirtilen siire i¢inde boliim baskanligina yazili bagvuru ile yapilir.

6.2 Yapilan itirazlar, boliim staj komisyonunun goriisii alinarak, boliim kurulu tarafindan karara

baglanir.

1.3 MAK 200, MAK 300 ve MAK 400 derslerinin her iiclinden de “gecer” notu alamayan

Ogrenciler, “basarisiz” bulunduklar1 staji yeniden yaparak “basaril’” bulunmadik¢a mezun
olamazlar.
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[EK-1 MAK200 - ATOLYE STAJI DEGERLENDIRME FORMU]

BASKENT UNIVERSITESI, MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLiGi BOLUMU

ATOLYE STAJI DEGERLENDIRME FORMU
MAK 200 Summer Practice Evaluation Form

Stajyerin Adi Soyadi e
Name of Trainee

Ogrenci Numarasi PP
Student ID Number

Bolimu P
Department

Bolimde Gegen Yil Sayisi PPN
# of Years in the Dept.

Ogrencinin Siirekli Adresi s
Permanent AddresS

Telefon Numarasi L
Phone Number

e-posta T
e-mail

Bu Bolum Atolye ve Laboratuvar Sorumlularinca Doldurulacaktir
This Section Will Be Filled-up by the Responsible Staff in the Workshops and

Laboratories
Atdlye veya Laboratuvarin adi e
Name of the WorkShop or Laboratory
Stajin Baglama Tarihi : ..... [ooiid....... Stajin Bitis Tarihi : ..... [ociid.......
Starting Date Completion Date
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1. Degerlendirme
Evaluation

Gok iyi lyi Yeterli | Zayif
Perfect Good |Statisfact| Poor
ory

Kendine gliven Self confidence

inisiyatif Initiativity

isine gésterdigi Interest, work

O0zen attitude

Yaraticilik Creativity

Ust ile iletisimi Communication

with superiors
Calisma Communication
arkadaslar with colleagues

ile iletisimi

Ise devamda Punctuality
titizligi
Sorumluluk alma Responsibility

Gorevini yerine
getirme

Fulfilling the duties

Genel
Degerlendirme

Overall Evaluation

2. Liitfen elestirilerinizi ve stajyer é6grencinin gelisimi ile ilgili tavsiyelerinizi belirtiniz

Please state your comments and suggestions on the progress of the trainee.

Degerlendiren
Evaluator

Adi Soyadi
Name, Surname

Unvani
Title

Imza ve Miihiir

Signature
Tarih : e-mail:
Date e-mail
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(EK-2) MAK300 ve MAK400 STAJLARI BASVURU DILEKCESI

BASKENT UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU BASKANLIGINA

Tarih: .../
Bolimiintizin ............ SINIE, o numarali dgrencisiyim. MAK/ME .............. stajimi1
yapmak i¢in bagvurdugum kurulus, asagida belirttigim tarihler arasinda staj yapmami uygun
gormektedir. Belirttigim tarihler arasinda iiniversitemiz tarafindan Genel Saghk Sigortamin
yapilabilmesi icin gerekli olan ve altta eklenecek belgeler kutusunda belirtilen Kisisel
belgelerim ektedir.

EKLENECEK BELGELER:
1. Niifus Kagidi fotokopisi
2. Staj iicretlerine issizlik fonu katkisi bilgi formu (Doldurulmus ve imzalanms olarak)
3. SGK/SPAS/Miistehaklik sorgulama belgesi (www.turkiye.gov.tr adresinden
e-devlet sifresi ile alinabilmektedir

Genel Saglik Sigortam yapilmadan stajima baslamayacagimi, sigortasiz staj yapmam halinde
stajimin gecersiz sayilacagini ve staj sirasinda olabilecek is kazalarinda tiim sorumlulugun sahsima
ait oldugunu, her ne sekilde olursa olsun staj1 takip eden ilk yariyil basinda (staj sigortam yapilmis
olmasindan dolay1) staji ders olarak kaydedecegimi kabul ve beyan eder, staj tarihimi veya
belirttigim tarihde olabilecek degisikligi, stajima baglamadan en az onbes giin dnce (15 giin) 6nce
tarafiniza yazili olarak bildirmeyi taahhiit ederim.

Asagida bilgilerini verdigim kurulusta, MAK/ME ............. stajim1 yapmam i¢in onay verilmesi
hususunda geregini arz ederim.

Saygilarimla, IMZA

Adi Soyadi: ..o
CepTel i, EvTeliooooooiiiiin,

Yukarida adi gecen 6grencinin belirtilen staji yapmasinda ilgili mevzuata gore sakinca yoktur.

Ogrenci Damsmani: IMZA:

—DIKKAT: Staja baslamadan énce staj koordinatorliigiinden, staj yapilacak yere verilmek
iizere kapal zarf icersinde bulunan degerlendirme formlari, imza karsihginda alinacaktir.

Staj Tarihi: Baslama:....... [evaune [eun.. Bitis:....... [eeauee [eeaue.
Saglik Sigortasi1 yapilabilmesi igin gereklidir.

Kurulusun Adi

Kurulusun Adresi

Temel Tlgi alam

Telefon Numarasi (e Y e, | Web Sitesi:
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUM BASKANLIGINA . /Y
Yukaridaki dilekgede adi gegen dgrencinin belirtilen is yerinde MAK........... staj1 yapmasi, stajina

baslamadan Once, tiniversitemize bilgi vererek gerekli saglik sigortasini yaptirmasi kaydiyla,
komisyonumuzca uygun gorilmiistiir.
Saygilarimizla,

Staj Komisyonu Bagkani
UYGUNDUR
Makine Miihendisligi Boliim Bagkani
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[ EK-3 MAK 300 STAJI iCIN GENEL MEKTUP ]
Firma isterse verilir.

Sayt:

FIRMA

Baskent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Yonergesi uyarinca, Makine Miihendisligi
Boliimii 4. Yariyil derslerini tamamlamis 6grencilerimizin, meslek alanlari ile ilgili bir is yerinde,
en az 20 tam is gilinii olan (firmalarin staj i¢in belirledigi siirenin 20 tam is giliniinden fazla olmasi,
staj yapacak Ogrenci ile is yeri arasindaki mutabakata baghidir) staj yapma yikiimliligi
bulunmaktadir.

Asagida kimligi belirtilen 6grencimizin bolimiimiizde MAK 300 koduyla planli olan ve bir
fabrika yada isletmedeki imalat veya montaj hattindaki iiretim siireci, iiretim teknikleri, tornalama,
frezeleme, taglama gibi talagh imalat yontemlerini, kaynak ve 1s1l iglem siireglerini kapsayan bir
staj olanag1 saglayarak egitimimize ve insan kaynaklarimiza yapacaginiz katki i¢in simdiden
tesekkiir eder saygilar sunariz.

Boliim Basgkani
Imza

Ogrencinin
Ad1 Soyadi
Numarasi

Sifi

NOT: 5510 sayili Sosyal Sigortalar, Genel Saglik Sigortasi kapsaminda ; Staj yapan tiim
ogrencilerimizin staj yaptiklart giinler icin Genel Saghk Sigortalar1 Universitemizce
yapilmaktadir. Ogrencimizin staj yapacagi tarihi tarafimiza iletilmek iizere kendisine bildiriniz.
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[ EK-4 MAK 400 STAJI iCIN GENEL MEKTUP ]
Firma isterse verilir.

Sayt:

FIRMA ADRESI

Baskent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Y&nergesi uyarmca, Makine Miihendisligi
Boliimii 6. Yariyil derslerini tamamlamis 6grencilerimizin, meslek alanlari ile ilgili bir is yerinde,
en az 20 tam is glinii olan (firmalarin staj i¢in belirledigi siirenin 20 tam is giiniinden fazla olmasi,
staj yapacak Ogrenci ile is yeri arasindaki mutabakata baglidir) staj yapma yiikiimliligi
bulunmaktadir.

Asagida kimligi belirtilen 6grencimizin boliimiimiizde MAK 400 koduyla planli olan ve {iretim
ve projelendirme yerlerinde iirlinlerin tasarimini, projelendirilmesini, isletmenin organizasyonunu
ve yonetimin incelenmesini, isletmedeki is giivenligini, uygulanan kalite kontrol sistemlerini,
isletmedeki enerji sistemlerini ve dagitimlarini, bakim ve onarim birimlerini, bilgisayar destekli
tasarim ve tretim tekniklerini kapsayan bir staj olanagi saglayarak egitimimize ve insan
kaynaklarimiza yapacaginiz katki i¢in simdiden tesekkiir eder saygilar sunariz.

Bolim Bagkani
Imza

Ogrencinin
Ad1 Soyadi
Numarasi

Sifi

NOT: 5510 sayili Sosyal Sigortalar, Genel Saglik Sigortasi kapsaminda ; Staj yapan tiim
ogrencilerimizin staj yaptiklari giinler icin Genel Saghk Sigortalar1 Universitemizce
yapilmaktadir. Ogrencimizin staj yapacag tarihi tarafimiza iletilmek iizere kendisine bildiriniz.
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[EK-5 MAK 300/400 STAJI ICIN OZEL MEKTUP]

1993

BASKENT UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

Say» : /... / 20...
Konu: Staj zorunluluk belgesi hk.

Baskent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Yonergesi uyarinca, Makine Miihendisligi
Boliimii 4. ve 6. Yariyil derslerini tamamlamis 6grencilerimizin, meslek alanlart ile ilgili bir is
yerinde, her biri 20 tam is giinii olan 2 ayr1 staj yapma yiikiimligii bulunmaktadir.

Bolimiimiiz ...... SINIE oo NUMATall OZIENCIST .vvvvvrverireieiierieseeee e

’in, MAK/ME ......... stajini, ...... [eviidouin... ile ...... [eicidouni.. tarihleri arasinda isyerinizde
yapmak igin basvurdugu anlagilmaktadir. Ogrencimize uygulama ve is yasami deneyimi
kazandirarak egitimimize ve insan kaynaklarimiza yapmay1 kabul ettiginiz bu katki i¢in en igten
tesekkiirlerimizi sunariz.

Staj sonunda, tarafinizdan staj calismasinin degerlendirilmesini ve kapali zarf i¢erisinde tarafimiza
gonderilmesini istedigimiz “Staj Degerlendirme Formu” ekte yer almaktadir.

Ayrica 0grencimizin staja basladig1 giin, yine ekte gonderilmis olan “Staja baslama bildirim
formu”nu doldurarak Bolimiimiiziin mak@baskent.edu.tr, e-posta adresine gonderilmesini rica
eder, calismalarinizda basarilar dileriz.

Saygilarimizla,

Makine Miihendisligi
Boliim Bagkani

ONEMLI NOT:

5510 sayili Sosyal Sigortalar, Genel Saghk Sigortas1 kapsaminda; Staj yapan tiim 6grencilerimizin staj
yaptiklar1 giinler icin Genel Saghk Sigortalar1 Universitemizce yapilmaktadir. Ogrencimizin yukarida
belirtilen staj siiresi icersinde Genel Saghk Sigortas1 Universitemizce yapilacaktir. Bu nedenle mutlaka
belirtilen tarihler icersinde staj yaptirilmalidir.

EKLER:
Ek-1 : Staj Degerlendirme Formu (2 sayfa)
Ek-2 : Bolime e-posta ile génderilmesi istenilen ise baslama yazisi (1 sayfa)

Baglica Kampusu, Eskisehir yolu 20.km. Ankara 06530 Tel : (+90) 312 2466665 Faks: (+90) 312 2466660
E-Posta: mak@baskent.edu.tr
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(EK-6 MAK 300/400 STAJI BOLUME E-POSTA GONDERILECEK BELGE)

BASKENT UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLiGI BOLUMU

STAJA BASLAMA BiLDiRiMi FORMU

LUTFEN BU SAYFAYI OGRENCIMiZiN STAJA BASLADIGI GUN
EKSIKSiZ DOLDURUP KASE VE IMZALI OLARAK BOLUME E-POSTA
ILE ILETINiZ

E-Posta : mak@baskent.edu.tr
20
Baskent Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi

Makine Miihendisligi Boliim Baskanhgina,
Tel:0 312 2466665 Faks:0 312 246 66 60 l

Boliimiiniiz ~ 6grencilerinden  ...................... Nodu,
Firmamizda ....../....../20... tarihi itibartyla MAK .......... stajina baslamis olup, 20 is giinii siireli

stajt ......./....../20... tarihinde tamamlanacaktir.

Ogrenci cumartesi giinleri; (Liitfen ilgili kismi isaretleyiniz)

Tam giin ¢alisacaktir |:| Yarim giin ¢alisacaktir |:| Calismayacaktir |:|

ONEMLI NOTLAR:

1- 5510 say1il1 Sosyal Sigortalar, Genel Saglik Sigortasi kapsaminda ;
Staj yapan tiim 6grencilerimizin staj yaptiklari giinler igin Genel Saglik Sigortalar1 Universitemizce
yapilmaktadir. Bu nedenle daha dnce tarafimiza/6grencimize bildirilen staj tarihlerinde kesinlikle
degisiklik yapilmamalidir.

2- Staja baglama ve bitis tarihleri Makine Miihendisligi Boliim Sekreterligine yukaridaki dilekge ile
staja baglama tarihinde kesinlikle e-posta ile bildirilecektir.

3- Bolum Staj Komisyonu boliim 6grencilerini yukarida belirtilen staj tarihleri arasinda yerinde
sahsen veya telefon ile denetleyebilecektir.

4- Yapilan denetlemeler sonucunda ilgili staj1 belirtilen tarihlerde yapmadigi ve/veya eksik yaptigi
belirlenen 6grencilerin staj raporlar kabul edilmeyecek ve stajlari iptal edilecektir.

5- Staj yapilan tarihler egitimin devam ettigi tarihlerle (sinavlar dahil) kesinlikle ¢akismamalidir.

6- Staj yapilan tarihlerin Cumartesi ve Pazar giinlerini kapsamas1 durumunda, ilgili firmadan bahsi
gecen giinlerde firmanin c¢alistigina iliskin onayli yazi alinmak zorunda olup aksi takdirde staj
stiresi eksik yapilmis kabul edilerek staj iptal edilecektir.
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EK-7 MAK300 VE MAK400 STAJLARI ICIN FIRMA STAJ
DEGERLENDIRME FORMU

BASKENT UNIVERSITESI, MUHENDISLIK FAKULTESI
STAJ DEGERLENDIRME FORMU
Summer Practice Evaluation Form (MAK 300/400)

Stajyerin Adi Soyadi PPN
Name of Trainee

Ogrenci Numarasi P
Student ID Number

Bolumu e
Department

Bolimde Gegen Yil Sayisi PPN
# of Years in the Dept.

Ogrencinin Siirekli Adresi s
Permanent AddresS

Telefon Numarasi e
Phone Number

e-posta L
e-mail

Bu Boliim Isyeri Yetkililerince Doldurulacaktir
This Section Will Be Filled-up by the Establishment

isletmenin Adi TR UUTRUTRRURI
Name of the Establishment

isletmenin Adresi R
AdAreSS

isletmenin Telefon / Faks No : Tel: Faks:.cooooviniiinnnn.
Phone / Fax Number

isletmenin Web Adresi e
Web Address of the Establishment

Stajyerin Sicil Amiri e
Authorized Record Keeper of Trainee

Sicil Amirinin e-mail Adresi e
e-mail Address of the Record Keeper

Stajin Baglama Tarihi : ..... [ooiid....... Stajin Bitis Tarihi : ..... [ooiid.......
Starting Date Completion Date
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1. Degerlendirme

Evaluation
Gok iyi lyi Yeterli | Zayif
Perfect Good |Statisfact| Poor
ory

Kendine gliven Self confidence

inisiyatif Initiativity

isine gésterdigi Interest, work

0zen attitude

Yaraticilik Creativity

Ust ile iletisimi Communication

with superiors
Calisma Communication
arkadaslar with colleagues

ile iletisimi

Ise devamda Punctuality
titizligi
Sorumluluk alma Responsibility

Gorevini yerine Fulfilling the duties

getirme

Pratik Becerisi Practical Skills
Genel Overall Evaluation
Degerlendirme

2. Liitfen elestirilerinizi, stajyer 6grencinin gelisimi ile ilgili tavsiyelerinizi belirtiniz.
Please state your comments and suggestions on the progress of the trainee.

2. Egitim planlamamiza yardimci olmasi diigsiincesiyle, firmanizda kullandiginiz
AR-GE amacli lisansl yazilimlari ve kullanim alanlarini kisaca belirtiniz.
Please state R & D softwares that you use in your company and their applications.

4. Bu stajyeri tekrar galistirmayi diisiiniir miisiiniiz? Evet  Hayir
Would you consider employing this trainee again? Yes No

5. Gelecek yil iiniversitemizden stajyer ¢alistirmak ister misiniz? Evet  Hayir
Would you consider employing trainee from our university next year? Yes No

Degerlendiren Yetkili

Evaluator

Adi Soyadi imza ve Miihiir

Name, Surname Signature

Unvani . Tarih : e-mail:

Title Date e-malil
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EK-8 : MAK 200 STAJI ORNEK RAPORU

<>

BASKENT UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLiGi BOLUMU
MAK <200> ATOLYE STAJI RAPORU

(Rapor yazim tarihi)

OGRENCI
ADI SOYADI
NUMARASI

STAJ TARIHI : Baslangig: / / Bitis:  / /
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(igindekiler sayfas1)

. ICINDEKILER
(Icindekiler sayfasindaki sayfa numaralar diiseyde kesinlikle ayni hizada olmalidir)

Sayfa No.
BOLUM 1 - STAJ YAPILAN ATOLYELER VE LABORATUVARLAR

1 — Staj yapilan atélyeler ve laboratuvarlar hakkinda bilgiler

BOLUM 2 - TALASLI IMALATTA KULLANILAN MAKINE VE EKIiPMANLARI

2 - Cesitli takim tezgahlar: tanimlari, 6nemli kisim ve parcalari ile endiistrideki
Kullanim YerIeri. .. ..o

3- Deney foylerinde bulunan tiim parcalarin teknik resimleri...........cccocveviiiiuiuieneneninns

BOLUM 3 - STAJDA SAGLANAN YARAR

4 - Stajin genel degerlendirmesi ve kazammmlar..............................co

EK BOLUMLER

Ek—1 Laboratuvar deneyfoyleri................ccooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee,

22



(Yanitlanmasi istenilen soru basliklari)

BOLUM 1-STAJ YAPILAN ATOLYELER VE LABORATUVARLAR

1 — Staj yapilan atélyeler ve laboratuvarlar hakkinda bilgiler;

1.1- Laboratuvarda yapilan isler:

1.2- Laboratuvarin (atdlye stajinin) amaci, hangi ¢aligmalar i¢in kullanildig:

1.3- Laboratuvardaki makine ve techizatlarin listesi, teknik kapasiteleri ve islevleri:

1.4- Laboratuvarda is disiplini, geregi ve 6nemi:

1.5- Laboratuvarda meydana gelebilecek is kazalar1 ve alinabilecek 6nlemler:

1.6- Laboratuvarin diizeni, temizlik ve bakiminin 6nemi:
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BOLUM 2 - TALASLI IMALATTA KULLANILAN MAKINE VE EKIiPMANLARI

2 — Asagida isimleri verilen takim tezgahlarinin tamim, ¢esitleri, 6nemli kisim ve
parcalan ile, endiistrideki kullanim yerleri:

2.1-Torna
a-) Tanimu:
b-) Cesitleri
¢-) Onemli kisim ve parcalart:
d-) Endiistrideki kullanim yerleri:

2.2 - Freze

2.3 — Vargel

2.4 —Planya

2.5- Pres

2.6 — Matkap

2.7 — Giyotin makas

2.8 — Metal testere makinesi
2.9 — Caka kenet/biitkme makinesi
2.10- Silindir makinesi
2.11-Kaynak makinesi
2.12-Kilavuz ve Pafta

3 — Deney foylerinde bulunan tiim parcalarin teknik resimleri:
(Deney foylerinde yer alan tiim tiriinlerin teknik resimlerini antetli olarak her sayfaya bir teknik resim gelecek
sekilde ¢izerek yerlestiriniz.)

BOLUM 3 - STAJDA SAGLANAN YARAR

4 -Stajin genel degerlendirmesi ve kazanimlar:
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EK BOLUM

EK-1

DENEY FOYLERI

(Arka sayfalara size verilen tiim deney foylerini imzalanmus olarak ekleyiniz)
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EK-9 : MAK 300 STAJI ORNEK RAPORU

<>

BASKENT UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLIiGi BOLUMU
MAK <300> STAJ RAPORU

(Rapor yazim tarihi)

OGRENCI
ADI SOYADI
NUMARASI

STAJYAPILAN KURUM

ADI

ADRESI :

STAJ TARIHI : Baslangig: / / Bitis:  / /
TELEFONNO::

WEB SITESI
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. ICINDEKILER
(Icindekiler sayfasindaki sayfa numaralar diiseyde kesinlikle ayni hizada olmahidir)

Sayfa No.
BOLUM 1 - KURULUSUN GENEL TANITIMI

BOLUM 2 - KURULUSUN URETIMI, DONANIMI, TEKNIK VE IDARi YONDEN
INCELENMESI

(Ogrencinin kendisi tarafindan imalat akisinin ilerleme siireleri de belirtilerek EK:13’e
uygun olarak yapilacaktir.)

8 — Uretimde kullanilan yardimei birimler(Isil gii¢ sistemleri, tasima
sistemleri, depolama vb.) .. ...

9 — isletme biinyesinde Makine Miihendisligi calismalarinin ne yonde

10 - Mamul, yar1 mamul ve hammaddelerin bir yerden bir yere naklini
saglayan kaldirma ve iletme makinelerinin ve diger yardimei cihazlarin
(lift, forklift,ving, liretim bantlart);.............................c
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11 -Isletmenin kalite planlanmasi, kontrol ve standartlari, kalite kontroliiniin

12 -Uriin garanti siireleri, teknik servis ve yedek par¢a stok bulundurma siiresi:. ..

13 — Isletmedeki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri, esaslari,

14- Staj yaptigmmz firmada yeni bir iiriin igin iiretim planlamasinda nelere dikkat

15-

16-

17-

18-

20-

edilmektedir, aciklayiniz.

Firmada AR-GE béliimii var midir, yenilik¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin
girisimci kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

Uretilen yeni bir iiriin icin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mdir?
Hazirlanan rapordaki temel amac nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlaymiz.

Staj yaptigimz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine
miihendisinde aranilan sartlarin saglanmasi icin oOgrencilik siiresince neler
yapumahdir, tartisimz.

Staj yaptigimiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, o6rneklerle
aciklayiniz.

Staj yaptigimz firmada isci saghgi ve is giivenligi konularinda yapilan idari
uygulamalari, alinan onlemleri ve uygulamada c¢ikan sorunlar1 kisaca aciklayimmz.
Sizce eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmahdir.

Firmanin hukuk miisavirligi var midir, firmada is giivenligi, isci haklar ile alim ve
satis sozlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas, ilgili is hukuku kanunlarini, yonergelerini ve kurallarim
arastirarak raporunuza yaziniz.

BOLUM 3 - STAJIN GENEL DEGERLENDIRMESI, KAZANIMLAR

21- Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen aksakliklar,

(Ekler kismina rapor icersine koyamadigimz plan, proje, kroki, teknik resim vb. ¢izimlerinizi
Ek No.larim da belirterek koyunuz.)

EK BOLUMLER

EK 1 — Konulacak ek’lerin konu basliklarini sayfa numarasi ile birlikte buraya yaziniz.
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(Yanitlanmasi istenilen soru basliklari)

BOLUM 1 - KURULUSUN GENEL TANITIMI

1 — Staj yapilan kurulusla ilgili bilgiler:
1.1 Kurulusun ad1 ve adresi:
1.2 Kurulusun tarihgesi:
1.3 Kurulusun bagli bulundugu iist kurulus ve mevcut tesisleri:
1.4 Is gorenlerin say1s1 (yonetici, miihendis, teknisyen, idari personel, is¢i vb.):
1.5 Sirket statiisii ve sermaye yapist:

1.6 Isletmenin gelecege yonelik gelisme planlari:

2 — Isletmenin genel yapisi ile ilgili bilgiler:
2.1 Isletmenin 6rgiit semast:
2.2 Isletmenin genel yerlesim plan:

2.3 Boliimlerin tanitimi;

3 — Isletmenin (¢ahsilan birimin) yerlesimi ile ilgili bilgiler:

3.1 Calisilan birimin giris-¢ikis ve tezgahlarin yerlesim planini gosterir Kroki:
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BOLUM 2 - KURULUSUN URETIMIi, DONANIMI, TEKNIK VE iDARi YONDEN
INCELENMESI
4 — Uretim bilgileri:
4.1 Uretimin niteligi:
4.2 Uretimde kullanilan tezgah tipleri, sayilar1 ve teknik kapasiteleri:
4.3 Uretilen iki parganin teknik resmi:
(Ogrencinin kendisi tarafindan teknik resim kurallarina uygun olarak gizilecektir)
4.4 Uretilen (Teknik resmi cizilen) iki parganin imalat akis diyagramu:

(Ogrencinin kendisi tarafindan imalat akisinin ilerleme siireleri de belirtilerek EK:13’e
uygun olarak yapilacaktir.)

5 — Uriin tasarim ve tasarlanan iiriiniin islem planlanmasi:

6 — Yonetimde, iiretimde ve montajda bilgisayar kullanimi, kullanilan
donanim ve yazilim sistemleri:

7 — Isletmenin otomasyon kullanimu:

8 — Uretimde kullamlan yardime birimler(Isil gii¢ sistemleri, tasima
sistemleri, depolama vb.):.

9 — Isletme biinyesinde Makine Miihendisligi calismalarinin ne yonde
gerceklestigi:

10- Mamul, yar1 mamul ve hammaddelerin bir yerden bir yere naklini
saglayan kaldirma ve iletme makinelerinin ve diger yardimci cihazlarin
(lift, forklift, ving, iiretim bantlar);

10.1 Konstriiksiyonlari:
10.2 Kullanim amaglart:
10.3 Caligsma prensipleri:

10.4 Kullanim yerindeki rolleri:

11 - isletmenin kalite planlanmasi, kontrol ve standartlari, kalite kontroliiniin
imalat akisindaki yeri:

12 - Uriin garanti siireleri, teknik servis ve yedek parca stok bulundurma siiresi:

13 — Isletmedeki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri, esaslari,
yapim zamanlari:
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14-

16-

17-

19-

20-

Staj yaptigimiz firmada yeni bir iiriin igin iiretim planlamasinda nelere dikkat
edilmektedir, aciklayiniz.

Firmada AR-GE béliimii var midir, yenilik¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin
girisimci kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

Uretilen yeni bir iiriin icin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mdir?
Hazirlanan rapordaki temel amag nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlayimz.

Staj yaptigimiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine
miihendisinde aranmillan sartlarin saglanmasi1 icin oOgrencilik siiresince neler
yapilmahdir, tartisiniz.

Staj yaptigimiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, orneklerle
aciklaymiz.

Staj yaptigimiz firmada isci saghgr ve is giivenligi konularinda yapilan idari
uygulamalari, alinan 6nlemleri ve uygulamada ¢ikan sorunlar1 kisaca acgiklayimz.
Sizce eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmahdir.

Firmanin hukuk miisavirligi var mdir, firmada is giivenligi, is¢i haklari ile alhm ve
satis sozlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas, ilgili is hukuku kanunlarini, yonergelerini ve kurallarim
arastirarak raporunuza yaziniz.

BOLUM 3 - STAJIN GENEL DEGERLENDIRMESIi, KAZANIMLAR

21—

Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen aksakhklar,
¢oziim yollar ve isletme ile ilgili gelecege yonelik oneriler:

22— Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar:

23—

Staj siiresince yapilan calismalarla ilgili diger bilgiler:
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EK BOLUM

EK-1
Bu kisma Ek 1 in konusunun ne oldugunu yaziniz
Ve arka tarafa yerlestiriniz.

(Her EK i¢in ayn1 sayfay1 diizenleyiniz).
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EK-10 : MAK 400 STAJI ORNEK RAPORU

FABRIKA / ATOLYE STAJI

<>

BASKENT UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLiGi BOLUMU
MAK <400> STAJ RAPORU

(Rapor yazim tarihi)

OGRENCI
ADI SOYADI
NUMARASI

STAJYAPILAN KURUM

ADI

ADRESI :

STAJ TARIHI : Baslangig: / / Bitis:  / /
TELEFONNO::

WEB SITESI
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. ICINDEKILER
(Icindekiler sayfasindaki sayfa numaralari diiseyde kesinlikle ayni hizada olmahdir)

Sayfa No.
BOLUM 1 - KURULUSUN GENEL TANITIMI

malzeme tedarik yontemleri, yillik tiretim miktarlar1 ve hedef pazarlari:.........

1.7 Isletmenin gelecege yonelik gelisme planlart:..................oceooeeiieeiiaiin,

2 — Isletmenin genel yapistile ilgili bilgiler:.............................occoiii,
2.1 Isletmenin Srgiit SEMASI:. ... . ...ivueee et et e e e e
2.2 Isletmenin genel yerlesim plant:.............ccooveveiiiiiiiiiiie e,
2.3 BOlUmlerin tanttimi:. ... ..o

BOLUM 2 - KURULUSUN URETiMi, DONANIMI, TEKNIiK VE iDARi YONDEN
INCELENMESI

(Ogrencinin kendisi tarafindan imalat akisimin ilerleme siireleri de belirtilerek EK:13’e
uygun olarak yapilmalidir)
4 — Isletmenin (¢ahsilan birimin) yerlesimi ile ilgili bilgiler:
4.1 Calisilan birimdeki tezgahlarin yerlesim planini ve montaj hatlarini

5 — Mamul, yar1 mamul ve hammaddelerin bir yerden bir yere naklini
saglayan kaldirma ve iletme makinelerinin ve diger yardimei cihazlarin
(lift, forklift,ving, liretim bantlart);..............................



10 -Isletmenin Kkalite planlanmasi, kontrol ve standartlari, Kalite kontroliiniin

11- Isletmenin maliyet hesaplari, 3.3 ‘de imalat akisi verilen iiriinlerden birinin 6rnek

maliyet hesabi: (Ogrencinin kendisi tarafindan staj klavuzu EK:12’ye uygun olarak

yapilmalidir.Bir tiriin icin Ornek olarak yapilmis maliyet hesabi Mak.Miih.Web sayfasi, staj

dokiimanlari icersinde verilmistir.)

14- Isletmede bulunan yardima tesisler (su, basin¢h hava, teknolojik gaz,
giic merkezi, fabrika atik iinitesi VD.).......................

15- isletmedeki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri,

17- Staj yaptigimz firmada yeni bir iiriin icin iiretim planlamasinda nelere dikkat
edilmektedir, aciklayimiz.

18- Firmada AR-GE béliimii var midir, yenilik¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin
girisimci kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

19- Uretilen yeni bir iiriin icin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta midir?
Hazirlanan rapordaki temel amag nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlaymz.

20- Staj yaptigimiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine
miihendisinde aranmilan sartlarin saglanmasi icin o6grencilik siiresince neler
yapilmahdir, tartisimz.

21- Staj yaptigimz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, érneklerle
aciklayiniz.

22- Staj yaptigimiz firmada isci sagh@ ve is giivenligi konularinda yapilan idari
uygulamalari, alinan onlemleri ve uygulamada c¢ikan sorunlar1 kisaca ac¢iklayiniz.
Sizce eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmahdir.

23- Firmammn hukuk miisavirligi var mdir, firmada is giivenligi, is¢i haklari ile alim ve
satis sozlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas, ilgili i hukuku kanunlarmmi, yonergelerini ve kurallarim
arastirarak raporunuza yaziniz.
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BOLUM 3 -STAJIN GENEL DEGERLENDIRMESI, KAZANIMLAR

24 — Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen aksakliklar,

¢oziim yollar: ve isletme ile ilgili gelecege yonelik oneriler:............................
25 — Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar:.................ccccoooviieieinieienne
26 — Staj siiresince yapilan calismalarla ilgili diger bilgiler:................................

(Ekler kismina rapor i¢ersine koyamadigimiz plan, proje, kroki, teknik resim vb. ¢izimlerinizi
ek No.larin1 belirterek koyunuz.)

EK BOLUMLER

EK 1 — Konulacak ek’lerin konu bagliklarin1 sayfa numarasi ile birlikte buraya yaziniz
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(Yanitlanmasi istenilen soru basliklari)

BOLUM 1 - KURULUSUN GENEL TANITIMI

1 — Staj yapilan kurulusla ilgili bilgiler:

1.1 Kurulusun adi ve adresi:

1.2 Kurulusun tarihgesi:

1.3 Kurulusun baglh bulundugu iist kurulus ve mevcut tesisleri:

1.4 Is gorenlerin sayis1 (yonetici, miithendis, teknisyen, idari personel, isci vb.):

1.5 Sirket statiisli ve sermaye yapist:

1.6 Imal edilen malzemeler ve bunlarn iiretim kapasiteleri, temel hammaddeleri,
malzeme tedarik yontemleri, yillik iiretim miktarlar1 ve hedef pazarlari:

1.7 Isletmenin gelecege yonelik gelisme planlari:

2 — Isletmenin genel yapis ile ilgili bilgiler:

2.1 Isletmenin &rgiit semast:

2.2 Isletmenin genel yerlesim plan:

2.3 Bolimlerin tamitimi:
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BOLUM 2 - KURULUSUN URETiMi, DONANIMI, TEKNIK VE iDARI YONDEN
INCELENMESI

3 — Uretim bilgileri:
3.1 Uretimin niteligi:
3.2 Uretimde kullanilan tezgah tipleri, sayilar1 ve teknik kapasiteleri:

3.3 Uretilen iki par¢anin imalat akis diyagrama:
(Ogrencinin kendisi tarafindan staj kilavuzu EK:13’ye uygun olarak yapilmalidir)

4 — Isletmenin (¢cahsilan birimin) yerlesimi ile ilgili bilgiler:

4.1 Calisilan birimdeki tezgahlarin yerlesim planini ve montaj hatlarini
gosterir kroki:

5 — Mamul, yar1 mamul ve hammaddelerin bir yerden bir yere naklini
saglayan kaldirma ve iletme makinelerinin ve diger yardimei cihazlarin
(lift, forklift, ving, iiretim bantlar);

5.1 Konstriiksiyonlart:
5.2 Kullanim amaglari:
5.3 Caligsma prensipleri:

5.4 Kullanim yerindeki rolleri:

6 - Isletmedeki mamul, yart mamul ve hammaddelerin depolanmas,
stoklanmasi ve korunmasi:

7 — Isletmedeki iiriin tasarim, islem planlanmasi, is emirlerinin acilmasi ve
uygulanmasi, iiretim planlamasi ve cizelgeleme, iiretim denetimi:

8 — Yonetimde, iiretimde ve montajda bilgisayar kullanimi, kullanilan
donanim ve yazilim sistemleri:

9 — Isletmenin otomasyon kullanimu:

10 -Isletmenin kalite planlanmasi, kontrol ve standartlan, Kalite kontroliiniin
imalat akisindaki yeri:

11- Isletmenin maliyet hesaplari, 3.3 ‘de imalat akis1 verilen iiriinlerden birinin érnek
maliyet hesabi:
(Ogrencinin kendisi tarafindan Staj klavuzu EK-12 ye uygun olarak hazirlanmahdir.)

12- Isletme (AR-GE) gelistirilen 6rnek projeler, kullamlan yazihmlar:

13- Isletmenin satin alma béliimiince tekliflerin almmasinda ve siparislerin
verilmesinde uygulanan yontemler, i¢c satin alma ve ithalat islemleri:
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14- isletmede bulunan yardimer tesisler (su, basin¢h hava, teknolojik gaz,
giic merkezi, fabrika atik iinitesi vb.)

15- isletmedeki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri,
esaslari, yapim zamanlari:

16- Isletmenin cevre Kirlenmesi yoniinden incelenmesi, bu konuda alinan
onlemler:

17- Staj yaptigimz firmada yeni bir iiriin icin iiretim planlamasinda nelere dikkat
edilmektedir, aciklayiniz.

18- Firmada AR-GE béliimii var midir, yenilik¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin
girisimci kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

19- Uretilen yeni bir iiriin icin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mdir?
Hazirlanan rapordaki temel amac nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlayinz.

20- Staj yaptiginiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine
miihendisinde aranilan sartlarin saglanmasi icin oOgrencilik siiresince neler
yapilmahdir, tartisiniz.

21- Staj yaptiZimz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, drneklerle
aciklaymz.

22- Staj yaptigimz firmada isci saghgr ve is giivenligi konularinda yapilan idari
uygulamalari, alinan onlemleri ve uygulamada ¢ikan sorunlar kisaca acgiklayimz. Sizce
eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmahdir.

23- Firmanin hukuk miisavirligi var midir, firmada is giivenligi, isci haklar ile alim ve
satis sozlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas, ilgili is hukuku kanunlarini, yonergelerini ve kurallarim
arastirarak raporunuza yaziniz.

BOLUM 3 - STAJIN GENEL DEGERLENDIRMESIi, KAZANIMLAR

24 — Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen aksakhiklar,
¢oziim yollar1 ve isletme ile ilgili gelecege yonelik oneriler:

25 — Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar:

26 — Staj siiresince yapilan ¢alismalarla ilgili diger bilgiler:
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(EKler kismina rapor igersine koyamadigimiz plan, proje, kroki, teknik resim vb. ¢izimlerinizi
ek No.larin1 belirterek koyunuz.)

EK BOLUM

EK-1
(Bu kisma EK 1 in konusunun ne oldugunu yaziniz
Her Ek i¢in bu sekilde ayr1 sayfa diizenleyiniz).
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EK-11 : MAK 400 STAJI ORNEK RAPORU

ENERJi URETIM TESIiSi STAJI

<>

BASKENT UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLiGi BOLUMU
MAK <400> STAJ RAPORU

(Rapor yazim tarihi)

OGRENCI
ADI SOYADI
NUMARASI

STAJYAPILAN KURUM

ADI

ADRESI ;

STAJ TARIHI : Baslangig: /  / Bitis: [/ |/
TELEFON NO:

WEB SITESI
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. ICINDEKILER
(Icindekiler sayfasindaki sayfa numaralar diisevde kesinlikle ayni hizada olmahdir)

Sayfa No.

BOLUM 1 - KURULUSUN GENEL TANITIMI

BOLUM 2 - KURULUSUN URETIMIi, DONANIMI, TEKNIiK VE IDARI YONDEN
INCELENMESI

3 — Kurulusta iiretilen enerji kaynaginin (termik, hidrolik, niikleer vb.) nitelik,

(Ornek maliyet hesabi 68rencinin kendisi tarafindan vapilmalidir)

10- isletmenin satin alma béliimiince tekliflerin alinmasinda ve siparislerin

verilmesinde uygulanan yontemler, i¢c satin alma ve ithalat islemlerinin
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12- Kullanilmakta olan sistemlerin, birimlerin gelistirilmesi icin yapilabilecekler,

14-Staj yaptigimz firmada yeni bir iiriin i¢in iiretim planlamasinda nelere dikkat

15-

16-

17-

18-

19-

edilmektedir, aciklayiniz.

Firmada AR-GE béliimii var midir, yenilik¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin

girisimci kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

Uretilen yeni bir iiriin icin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mdir?
hazirlanan rapordaki temel amac nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlaymiz.

Staj yaptigimiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine
miihendisinde aranilan sartlarin saglanmasi icin 6grencilik siiresince neler yapilmahdir,
tartisimiz.

Staj yaptigimiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, orneklerle
aciklayiniz.

Staj yaptigmiz firmada isci sagh@ ve is givenligi konularinda yapilan idari
uygulamalari, alinan 6nlemleri ve uygulamada ¢ikan sorunlar kisaca agiklayimz. Sizce
eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmahdir.

Firmanin hukuk miisavirligi var midir, firmada is giivenligi, isci haklari ile alim ve satis
sozlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas, ilgili is hukuku kanunlarini, yonergelerini ve kurallarini arastirarak
raporunuza yaziniz.

BOLUM 3 - STAJIN GENEL DEGERLENDIRMESI, KAZANIMLAR

21 — Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen

aksakliklar, ¢oziim yollar: ve isletme ile ilgili gelecege yonelik oneriler.............

22 — Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar:...............c.cccocoooiiinincnnnne

(EKler kismina rapor igersine koyamadiginiz plan, proje, kroki, teknik resim vb. ¢izimlerinizi
ek No.larin1 belirterek koyunuz.)

EK BOLUMLER

EK 1 - Konulacak ek’lerin konu basliklarini sayfa numarasi ile birlikte buraya yaziniz
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(Yanitlanmasi istenilen soru bagliklari)

BOLUM 1 - KURULUSUN GENEL TANITIMI

1 — Staj yapilan kurulusla ilgili bilgiler:
1.1 Kurulusun ad1 ve adresi:
1.2 Kurulusun tarihgesi:
1.3 Kurulusun bagli bulundugu iist kurulus ve mevcut tesisleri:
1.4 1s gorenlerin sayis1 (yonetici, miihendis, teknisyen, idari personel, is¢i vb.):
1.5 Sirket statiisli ve sermaye yapist:

1.6 imal edilen malzemeler ve bunlarin iiretim kapasiteleri, temel hammaddeleri,
malzeme tedarik yontemleri, yillik iiretim miktarlar1 ve hedef pazarlari:

1.7 Isletmenin gelecege yonelik gelisme planlari:

2 — Isletmenin genel yapsi ile ilgili bilgiler:
2.1 Isletmenin &rgiit semas:
2.2 Isletmenin genel yerlesim plan:

2.3 Boliimlerin tanitimi;
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BOLUM 2 - KURULUSUN URETiMi, DONANIMI, TEKNIK VE iDARi YONDEN
INCELENMESI

3 — Kurulusta iiretilen enerji kaynagimin (termik, hidrolik, niikleer vb.) nitelik,
kapasite, verim ve elde edilebilirlilik yoniinden incelenmesi:

4 — Tesisteki birimler, enerji iiretiminde kullanilan tiirbinler, kazanlar, kontrol
iiniteleri, jeneratorler, elektrik dagitim iiniteleri, icten yanmali motorlar:

5 —Hammaddelerin (komiir, akaryakait, su, vb.) stoklanmasi ve tasinmast:

6 — Isletmenin nitelik, kapasite ve verimlilik yoniinden incelenmesi:

7 — Tesisin ¢evre kirlenmesi yoniinden incelenmesi, bu konuda alinan énlemler:.

8 — Uretimde ve montajda bilgisayar kullanimi, kullanilan donanim ve yazilimlar:
9 — Isletmede maliyet hesaplamalarinin nasil yapildigy, birim enerji iiretim

maliyetinin ve satis fiyatinin hesaplanmasi:
(Ornek maliyet hesabi 68rencinin kendisi tarafindan yapilmahdir.)

10- Isletmenin satin alma béliimiince tekliflerin alinmasinda ve siparislerin
verilmesinde uygulanan yontemler, i¢ satin alma ve ithalat islemlerinin
incelenmesi:

11-Isletmenin gelecege yonelik gelisme planlar:

12- Kullanilmakta olan sistemlerin, birimlerin gelistirilmesi icin yapilabilecekler,
bunlarin nasil saglanabilecegi:

13-Tesisteki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri, ne zamanlar
yapildig1 ve yapilan islemler:

14- Staj yaptigimz firmada yeni bir iiriin icin iiretim planlamasinda nelere dikkat
edilmektedir, aciklayiniz.

15- Firmada AR-GE béliimii var midir, yenilik¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin
girisimci kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

16- Uretilen yeni bir iiriin icin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mdir?
Hazirlanan rapordaki temel amac nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlayniz.

17-  Staj yaptigimz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine
miihendisinde aranmilan sartlarin saglanmasi icin o0grencilik siiresince neler
yapilmahdir, tartisiniz.

18- Staj yaptigimiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, orneklerle
aciklayiniz.
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19- Staj yaptigimz firmada isci saghgr ve is giivenligi konularinda yapilan idari
uygulamalary, alinan onlemleri ve uygulamada c¢ikan sorunlarn kisaca acgiklayimz.
Sizce eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmahdir.

20- Firmanin hukuk miisavirligi var mdir, firmada is giivenligi, isci haklari ile ahm ve
satis sozlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas, ilgili is hukuku kanunlarini, yonergelerini ve kurallarim
arastirarak raporunuza yaziniz.

BOLUM 3 - STAJIN GENEL DEGERLENDIRMESi, KAZANIMLAR

21 — Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen
aksakliklar, ¢oziim yollar: ve isletme ile ilgili gelecege yonelik 6neriler:

22 — Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar:

23 — Staj siiresince yapilan ¢calismalarla ilgili diger bilgiler:
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(EKler kismina rapor igersine koyamadiginiz plan, proje, kroki, teknik resim vb. ¢izimlerinizi
ek No.larin1 belirterek koyunuz.)

EK BOLUM

EK-1
(Bu kisma EK 1 in konusunun ne oldugunu yaziniz
Her Ek i¢in bu sekilde ayr1 sayfa diizenleyiniz).
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EK-12
ORNEK: MALIYET ANALIZi :

Asagidaki bagliklara uygun olarak fabrikada iiretilen bir {iriin i¢in yapilmis 6rnek maliyet
hesab1 Makine Miihendisligi Web sayfas1 STA] DOKUMANLARI igersinde verilmistir.

Uriin Maliyeti = Direkt Malzeme + Direkt Iscilik + Genel Imalat Maliyeti

Satis Fiyati = Uriin Maliyeti + Kar

Direkt Malzeme (ilk madde ve malzeme; hammadde): Uretilen iiriiniin ana maddesini olusturan
ve ekonomik agidan énemli olan malzemedir. Ornegin, mobilya iiretiminde kullanilan sunta,
pantolon tiretiminde kullanilan kumas gibi.

Uretime gonderilen ve stokta kalan malzemenin maliyeti stok degerleme ydntemleriyle (FIFO,
LIFO gibi) belirlenir.

Direkt iscilik: Bir isletmenin temel iiretim konusunu olusturan iiriin veya hizmeti iiretmek igin
bizzat calisan iscinin (iiretime dogrudan yiiklenebilen) emeginin parasal tutaridir. Ornegin, torna
tezgahini kullanan is¢inin, kaynak departmaninda calisan is¢inin, elbise iiretiminde dikisci
iscisinin ticreti. (Bu tcretler saatlik belirlenecek ve vergi ile SGK primleri de dahil edilecektir.)

Genel imalat Maliyeti: Direkt ilk madde ve malzeme ile direkt iscilik disinda kalan tiim
maliyetleri igerir. Bu maliyet ile liretilen {iriin arasinda dolayl: bir iliski vardir.

e Maliyetler, sabit, degisken veya karma olabilir.

e Maliyetler dénem igerisinde diizensiz dagilim gosterirler. Ornegin, 1sitma giderleri
mevsim itibari ile degisir.

e Maliyetlerin kesin tutarlarinmn bir kism1 ancak yilsonunda belli olur. Ornegin, bakim ve
onarim maliyetleri, liretim asamasinda kesin olarak bilinmeyebilir. Bu nedenle, genel
imalat maliyetleri tirtinlere biitgelenen rakamlar tizerinden yiiklenmektedir.

e Yillik tutarlarinin ne kadar oldugu belirlenen bazi maliyetler, iiretilen tiriiniin maliyetine
dogrudan eklenebilir.

Genel imalat maliyeti genellikle su kalemlerden olusur:
a) Endirekt malzeme:

e Uretilen iiriiniin icine giren ancak ana maddesini olusturmayan, ekonomik acidan
hesaplanmasi ¢ok énemli olmayan malzemedir. Ornegin, mobilya iiretiminde kullanilan
¢ivi, pantolon i¢in iplik.

e Uretim siireciyle ilgili olan ancak kesinlikle iiretilen iiriiniin i¢ine girmeyen malzemedir.
Ornegin, iiretim sirasinda kullanilan maskeler ve is¢i dnliikleri, bakim ve onarim
malzemeleri.

b) Endirekt is¢ilik maliyetleri

e Uretim igin kullanilan direkt is¢ilik disinda kalan, iiretilen iiriine dogrudan yiiklenemeyen
isciliktir. Ornegin, ustabasimin, bakim-onarim, temizlik ve tasima isi yapan is¢inin, elbise
iretiminde {itli yapan is¢inin iicreti.

¢) Uretimde kullamlan duran (sabit) varliklarin amortisman giderleri

d) Uretimde kullamlan sabit hizmetlerin sigorta, vergi, resim, harg ve kira giderleri
e) Disardan saglanan fayda ve hizmetler (6rnegin, enerji ve yakit giderleri).
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EK:13
(MAK300 ve MAK400 Fabrika ve Atdlye staji yapan dgrenciler i¢in)
OR_NEK IMALAT AKIS DIYAGRAMI — Uretim Tipi: Kafes tipi direk
Imalat Akiginin her boliimiinde siireler (zaman) belirtilecektir.

Giirdi Kontrol
10 dk

Malzeme

Wygun Malzeme
uygun mu? Haylr—’l

Temini

Kesme
2 Ek 30sn
esme
2.dk30sn
Delme
Dl
303n
) Oyma Islemni
Evet Oym% 'i‘s emi
2.dk

Poz Haymarasi
Basma ‘

10 sn
Poz Numarasi

- Bikme Islemi

45 sn
Bukmeygerekli BtRTITgSteTT
i? Evet 43 sn

Kalite Kontrol '
Hagthe

Kalite Wontrol

Hata Hatanin Yapildigi
? E
Para hatali mi vet duzeltilebilir mi? Asamaya Sevk
Hayir
Y Hayir
Galvaniz
23a
Fireye Ayirma

A 4

D
Stoklama



EK-14
MAKINE MUHENDISLIGi BOLUMU
MAK?200 - Staj Degerlendirme Formu (2 sayfa)

Ogrencinin: Adi-Soyadu: Numarasi:

Ara Not verebilirsiniz.

I-FORMAT

Zayif | Tam| NOT

1-Rapor yaziminda metinler iki yana yasli mi?

0

2-Kenar bosluklar iist, alt ve sagda 2.2 cm, solda 3 cm kalacak bi¢imde yazilmig mi?

3-Yazimda 12 pt Times New Roman fontu kullanilmis mm?

4-Rapor tek satir araliginda yazilmig mi?

5-Latin karakterler kullanilarak, rapor boliimleri 1., 2. gibi, alt boliimler 1.1, 1.2 gibi
sayisal bi¢imde numaralandirilmig mi?

6-Sayfalar numaralandirilmis mi?

7-Rapora, Staj yonergesi EK:8 de 6rnegi verilen kapak sayfasi konulmug mu?

8-Raporda igindekiler sayfast (numaral olarak) var mi?

9-Rapor spiral ciltli olarak teslim edilmis mi?

10- Rapor kullanilan dil, dilbilgisi ve yazim kurallar1 yoniinden yeterlimidir,

11- Anlatimda edilgen ciimleler kullanilmigmudir.

olo|o|o|o|o| o|lo|lo|o
I G EREER

TOPLAM:

11 /

11-SORULAR VE SEKILLER Zayif | Tam | NOT
BOLUM -1 0 12
1 - Staj yapilan atolyeler ve laboratuarlar hakkinda bilgiler
BOLUM -2 0 12
2 - Anlatilmast istenilen takim tezgahlarinin tanimi, pargalari ile endistrideki kullanim
yerleri
3 - Atolyede tiretilen tiim pargalarin teknik resimleri 0 11
BOLUM -3 0 4
4 - Stajin genel degerlendirmesi ve kazanimlar
Toplam:| 39/
111-ATOLYE CALISMASI BITIRME SINAVI Sinav Not
1-Ogrencinin staj siiresince yapmis oldugu ¢alismalara yonelik yapilan bitirme siav 0-50
sonucu
Toplam: 50/
Harf
GENEL NOT TOPLAMI:
(I +H+0n 100/

50




Notlandirmaya esas teskil eden goriisiiniizii, varsa eksik veya yamitlanmams hususlar1 maddeler halinde
asa@ida belirtiniz.

*Genel not toplami asagida verilen “Harf Notu Doniisiim Tablosu” uyarinca harf notuna doniistiirilir.

Puan | Devamsiz

0-49 50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

Harf Notu Donusiim Tablosu (28 Mayis 2007 tarih ve 07/709 sayili Senato Karari)

75-79 | 80-84

85-89

90-94

95-100

Harf F2

F1

D

D+

C-

C

C+

B-

B

B+

Degerlendirmeyi yapan Ogr.Elemanlar:: (Liitfen adinizi ve soyadinizi yazarak imzalayiniz)
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EK-15
MAKINE MUHENDISLIGi BOLUMU
MAKS300 - Staj Raporu degerlendirme formu (2 sayfa)

Ogrencinin:
Adi-Soyada: Numarast:
Ara Not verebilirsiniz.
I-FORMAT Zayif | Tam | NOT
1-Rapor yaziminda metinler iki yana yaslt mi? 0 1
2-Kenar bosluklart iist, alt ve sagda 2.2 cm, solda 3 cm kalacak bigimde yazilmig mi? 0 1
3-Yazimda 12 pt Times New Roman fontu kullanilmis mi? 0 1
4-Rapor tek satir araliginda yazilmig mi? 0 1
5-Latin karakterler kullanilarak, rapor béliimleri 1., 2. gibi, alt boliimler 1.1, 1.2 gibi 0 1
sayisal bicimde numaralandirilmis m?
6-Sayfalar numaralandirilmig mi? 0 1
7-Rapora, Staj yonergesi EK:8 de 6rnegi verilen kapak sayfasi konulmus mu? 0 1
8-Raporda igindekiler sayfasi (numarali olarak) var mi? 0 1
9-Rapor spiral ciltli olarak teslim edilmis mi? 0 1
10- Rapor kullanilan dil, dilbilgisi ve yazim kurallar1 yoniinden  yeterlimidir? 0 1
11- Anlatimda edilgen ciimleler kullanilmigmudir. 0 1
TOPLAM: | 11/
11-SORULAR VE SEKILLER | Zayif [Tam | NOT
BOLUM 1 — Kurulusun genel tanitim
1-Staj yapilan kurulusla ilgili bilgiler 0 2
2-Isletmenin genel yapist ile ilgili bilgiler 0 2
BOLUM 2 — Kurulusun iiretimi, donamimi, teknik ve idari yonden incelenmesi
4.2-Uretimde kullanilan tezgah tipleri, sayilar1 ve teknik kapasiteleri 0 6
4.3-Uretilen iki par¢anin teknik resmi 0 12
4.4-Teknik resmi ¢izilen iki parcanin imalat akis diyagrami - (Ogrencinin kendisi 0 12
tarafindan imalat akisinin ilerleme siireleri de belirtilerek, Staj klavuzu EK:13’e
uygun olarak yapilmalidir)
5-Uriin tasarinm Ve tasarlanan iiriiniin islem planlanmasi 0 6
8-Uretimde kullanilan yardime1 birimler (Isil giic sistemleri, tasima sistemleri, 0 4
depolama vb.)
9-Isletme biinyesinde makine miihendisligi calismalarinin ne yonde gerceklestigi 0 4
10-Mamul, yart mamul ve hammeddelerin bir yerden bir yere naklini saglayan kaldirma 0 4
ve iletme makinelerinin ve diger yardimci cihazlarin (lift, forklift, ving, {iretim
bantlar1) a)Konstriikksiyonlar1 b)Kullanim amaglar1 ¢)Caligsma prensipleri d)Kullanim
yerindeki rolleri
11-Isletmenin kalite planlamasi, kontrol ve standartlari, kalite kontrolunun imalat 0 4
akigindaki yeri
13-Isletmedeki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri, esaslari, yapim 0 4
zamanlari
14- Staj yaptiginiz firmada yeni bir iiriin i¢in tiretim planlamasinda nelere dikkat 0 2
edilmektedir.
15- Firmada AR-GE bolimii var midir? yenilik¢i projeler yapilmakta midir? firmanin 0 2
girisimei kimligini aragtiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz
16- Uretilen yeni bir iiriin igin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mudur,? 0 4
hazirlanan rapordaki temel amag nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlayiniz.
17- Staj yaptigimiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine 0 3
mithendisinde aranilan sartlarin saglanmasi i¢in 6grencilik siiresince neler
yapilmalidir, tartigimiz.
18- Staj yaptiginiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, 6rneklerle 0 2
aciklayimz.
19- Staj yaptigimiz firmada is¢i sagligi ve is giivenligi konularinda yapilan idari 0 4
uygulamalar1, alinan 6nlemleri ve uygulamada ¢ikan sorunlari kisaca agiklayiniz. Sizce
eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmalidir.
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20- Firmanin hukuk misavirligi var midir, firmada is giivenligi, is¢i haklari ile alim ve 0 2
satig s6zlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas ilgili is hukuku kanunlarini, yonergelerini ve kurallarini arastirarak
raporunuza yaziniz.
BOLUM 3 - Stajin genel degerlendirmesi, kazanimlar
21-Stajin genel degerlendirmesi, karsilagilan 6zel durumlar, goriilen aksakliklar, ¢6ziim 0 5
yollar1 ve isletme ile ilgili gelecege yonelik 6neriler
22-Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazamimlar 0 5
Toplam: | 89/
Harf
GENEL NOT TOPLAMI:
Bu alana isaretlediginiz tiim notlarin toplamini yaziniz. 100/

Notlandirmaya esas teskil eden goriisiiniizii, varsa eksik veya yanitlanmams hususlar1t maddeler halinde

asagida belirtiniz.

*Genel not toplami asagida verilen “Harf Notu Doniisiim Tablosu” uyarinca harf notuna doéntstiriliir.

STAJ YAPILAN FIRMANIN ADI & ..ottt

FiRMA STAJ iCiN UYGUNMUDUR : O Evet O Hayir

Harf Notu Donusiim Tablosu (28 Mayis 2007 tarih ve 07/709 sayili Senato Karari)

Puan | Devamsiz | 0-49 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84

85-89

90-94

95-100

Harf F2 F1 D D+ C- C C+ B- B

B+

Degerlendirmeyi yapan Ogr.Elemanlari: (Liitfen adinizi ve soyadinizi yazarak imzalayiniz)
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EK-16
MAKINE MUHENDISLIGi BOLUMU

MAK400 Fabrika ve Atélye - Staj Raporu degerlendirme formu (2 sayfa)

Ogrencinin:
Adi-Soyada: Numarast:

Ara Not verebilirsiniz.

I-FORMAT

Zayif

Tam

NOT

1-Rapor yaziminda metinler iki yana yaslt mi?

0

2-Kenar bosluklar iist, alt ve sagda 2.2 cm, solda 3 cm kalacak bi¢imde yazilmig m?

3-Yazimda 12 pt Times New Roman fontu kullanilmis mm?

4-Rapor tek satir araliginda yazilmig mi?

5-Latin karakterler kullanilarak, rapor béliimleri 1., 2. gibi, alt boliimler 1.1, 1.2 gibi
sayisal bicimde numaralandirilmig m?

N

6-Sayfalar numaralandirilmis mi?

7-Rapora, Staj yonergesi EK:8 de 6rnegi verilen kapak sayfasi konulmug mu?

8-Raporda igindekiler sayfast (numarali olarak) var mu?

9-Rapor spiral ciltli olarak teslim edilmis mi?

10- Rapor kullanilan dil, dilbilgisi ve yazim kurallar1 yoniinden  yeterlimidir,.

11- Anlatimda edilgen ctimleler kullanilmigmidir

(=) fo) folielle] o) [ellelle]e)

o I

TOPLAM:

11/

11-SORULAR VE SEKILLER

| Zayif | Tam | NOT

BOLUM 1 — Kurulusun genel tanitim

1-Staj yapilan kurulusla ilgili bilgiler 0 2
2-Isletmenin genel yapsi ile ilgili bilgiler 0 2
BOLUM 2 — Kurulusun iiretimi, donamimi, teknik ve idari yonden incelenmesi
3.2-Uretimde kullanilan tezgah tipleri, sayilar1 ve teknik kapasiteleri 0 6
3.3-Uretilen iki parganin imalat akis diyagrami - Ogrencinin kendisi tarafindan imalat 0 12
akiginin ilerleme stireleride belirtilerek, Staj klavuzu EK:13’e uygun olarak
yapilmalidir
4- Isletmenin (calisilan birimin) yerlesimi ile ilgili bilgiler 0 2
5- Mamul, yar1 mamul ve hammaddelerin bir yerden bir yere naklini saglayan kaldirma 0 4
ve iletme makinelerinin ve diger yardimci cihazlarin (lift, forklift, ving, tiretim
bantlari)
a)Konstriiksiyonlar1 b)Kullanim amaglar1 ¢)Calisma prensipleri d)Kullanim yerindeki
rolleri
6- Isletmedeki mamul, yarrmamul ve hammeddelerin depolanmasi, stoklanmasi ve 0 2
korunmast
7- Isletmedeki {iriin tasarinu, islem planlanmasz, is emirlerinin agilmasi ve uygulanmas, 0 2
iretim planlamasi ve ¢izelgeleme, tiretim denetimi
8- Yonetimde, iiretimde ve montajda bilgisayar kullanimi, kullanilan donanim ve 0 2
yazilim sistemleri
10- Isletmenin kalite planlanmasi, kontrol ve standartlari, Kalite kontroliiniin imalat 0 2
akigindaki yeri
11-isletmenin maliyet hesaplari, 3.3 ‘de imalat akigt verilen {iriinlerden birinin 6rnek 0 14
maliyet hesabi: (Ogrencinin kendisi tarafindan staj klavuzu EK:12ye uygun olarak
yapilmalidir)
12- isletme (AR-GE) gelistirilen 6rnek projeler, kullanilan yazilimlar 0 2
13- isletmenin satin alma béliimiince tekliflerin alinmasinda ve siparislerin 0 4
verilmesinde uygulanan yontemler, i¢ satin alma ve ithalat islemleri
15- Isletmedeki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensiplari, esaslar1, yapim 0 2
zamanlari
16- Isletmenin cevre kirlenmesi yoniinden incelenmesi, bu konuda alinan énlemler 0 2
17-Staj yaptigimiz firmada yeni bir iiriin i¢in iretim planlamasinda nelere dikkat 0 2
edilmektedir.
18- Firmada AR-GE bolimii var nudir, yenilikg¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin 0 2

girisimei kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.
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19-Uretilen yeni bir iiriin i¢in yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mudir, 0 4
hazirlanan rapordaki temel amag nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlayiniz.

20-Staj yaptigimiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine 0 3
mithendisinde aranilan sartlarin saglanmasi igin Ogrencilik siiresince neler
yapilmalidir, tartiginiz.

21-Staj yaptiginiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, 6rneklerle 0 2
aciklayimiz.

22-Staj yaptiginiz firmada is¢i sagligt ve is giivenligi konularinda yapilan idari 0 4
uygulamalari, alinan 6nlemleri ve uygulamada cikan sorunlar kisaca agiklayiniz.
Sizce eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmalidir.

23-Firmanin hukuk miisavirligi var midir, firmada is giivenligi, is¢i haklar1 ile alim ve 0 2
satig sdzlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas ilgili is hukuku kanunlarim, yonergelerini ve kurallarim
aragtirarak raporunuza yaziniz.

BOLUM 3 — Stajin genel degerlendirmesi, kazamimlar

24-Stajin genel degerlendirmesi, karsilasilan 6zel durumlar, goriilen aksakliklar, ¢6ziim 0 5
yollar1 ve igletme ile ilgili gelecege yonelik Oneriler

25-Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar 0 5

Toplam: | 89/
Harf
GENEL NOT TOPLAMI: 100/
Bu alana isaretlediginiz tiim notlarin toplamini yaziniz.

Notlandirmaya esas teskil eden goriisiiniizii, varsa eksik veya yanitlanmams hususlar1t maddeler halinde

asagida belirtiniz.

*Genel not toplami1 asagida verilen “Harf Notu Doniisiim Tablosu” uyarinca harf notuna doniistiiriiliir.

STAJ YAPILAN FIRMANIN ADI © ..o

FIRMA STAJ iCiN UYGUNMUDUR : O Evet O vayir

Harf Notu Donilislim Tablosu (28 Mayis 2007 tarih ve 07/709 sayih Senato Karar)

Puan | Devamsiz | 0-49 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84

85-89

90-94

95-100

Harf F2 F1 D D+ C- C C+ B- B

B+

Degerlendirmeyi yapan Ogr.Elemanlari: (Liitfen adiniz1 ve soyadinizi yazarak imzalayiniz)
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EK-17
_MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU
MAK400 Enerji Uretim Tesisleri - Staj Raporu degerlendirme formu (2 sayfa)

Ogrencinin:

Adi-Soyadu: Numarasi:
Ara Not verebilirsiniz.

I-FORMAT Zayif | Tam | NOT

1-Rapor yaziminda metinler iki yana yaslt mi? 0

2-Kenar bosluklar iist, alt ve sagda 2.2 cm, solda 3 cm kalacak bi¢imde yazilmig m?

3-Yazimda 12 pt Times New Roman fontu kullanilmig nm?

4-Rapor tek satir araliginda yazilmig mi?

R R R R

5-Latin karakterler kullanilarak, rapor béliimleri 1., 2. gibi, alt boliimler 1.1, 1.2 gibi
sayisal bi¢gimde numaralandirilmig m?

6-Sayfalar numaralandirilmis mi?

7-Rapora, Staj yonergesi EK:8 de 6rnegi verilen kapak sayfasi konulmug mu?

8-Raporda igindekiler sayfast (numarali olarak) var mu?

9-Rapor spiral ciltli olarak teslim edilmig mi?

10- Rapor kullanilan dil, dilbilgisi ve yazim kurallar1 yoniinden yeterlimidir,

(=) ol jolielle] o) [ellelle]ie)]

I

11- Anlatimda edilgen ciimleler kullanilmigmidir.

TOPLAM: | 11/

II-SORULAR VE SEKILLER [ Zayif [ Tam | NOT

BOLUM 1 — Kurulusun genel tanitim

1-Staj yapilan kurulusla ilgili bilgiler 0 2

2-Isletmenin genel yapsi ile ilgili bilgiler 0 2

BOLUM 2 — Kurulusun iiretimi, donanmim, teknik ve idari yonden incelenmesi

3- Kurulugta iiretilen enerji kaynaginin (termik, hidrolik, niikkleer vb.) nitelik, kapasite, 0 4
verim ve elde edilebilirlilik yoniinden incelenmesi

4-Tesisteki birimler ve enerji tiretiminde kullamlan cihazlar (tirbinler, kazanlar, kontrol
tiniteleri, jeneratorler, elektrik dagitim tiniteleri, igten yanmali motorlar vb) incelenmesi

5- Hammaddelerin (komiir, akaryakat, su, vb.) stoklanmasi ve taginmasi

6- Isletmenin nitelik, kapasite ve verimlilik yoniinden incelenmesi

7- Tesisin gevre kirlenmesi yoniinden incelenmesi, bu konuda alinan 6nlemler

8- Uretimde ve montajda bilgisayar kullanimi, kullanilan donamim ve yazilimlar

(ellelie]e]le] o
N D (ep]

9-Isletmede maliyet hesaplamalarmin nasil yapildigi, birim enerji iiretim maliyetinin ve
sattg fiyatinin hesaplanmasi
(Ornek bir maliyet hesab1 6grencinin kendisi tarafindan yapilmis olarak bulunmalidir)

10- Isletmenin satin alma béliimiince tekliflerin alinmasinda ve siparislerin 0 6
verilmesinde
uygulanan yontemler, i¢ satin alma ve ithalat iglemlerinin incelenmesi
11- Isletmenin gelecege yonelik gelisme planlar 0 4
12- Kullanilmakta olan sistemlerin, birimlerin gelistirilmesi igin yapilabilecekler, 0 4
bunlarin nasil saglanabilecegi
13- Tesisteki tiim sistemlerin periyodik bakim ve onarim prensipleri, ne zamanlar 0 4
yapildigi ve yapilan islemler
14-Staj yaptigimz firmada yeni bir {iriin i¢in iretim planlamasinda nelere dikkat 0 2
edilmektedir.
15- Firmada AR-GE bélimii var nudir, yenilikg¢i projeler yapilmakta midir? Firmanin 0 2

girisimei kimligini arastiriniz, son yillarda bu alanda yapilan faaliyetleri belirtiniz.

16-Uretilen yeni bir iiriin igin yapilabilirlilik (fizibilite) raporu hazirlanmakta mudir, 0 4
hazirlanan rapordaki temel amag nedir? Ornek bir fizibilite raporu hazirlaymiz.
17-Staj yaptigimiz kurumda eleman istihdaminda nelere dikkat edilmektedir, bir makine 0 3
mithendisinde aranilan sartlarin saglanmasi igin Ogrencilik siiresince neler
yapilmalidir, tartisiniz.
0 2

18-Staj yaptiginiz firmada miihendislik etigine ne sekilde uyulmaktadir, drneklerle
aciklayimz.
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19-Staj yaptiginiz firmada is¢i sagligi ve is giivenligi konularinda yapilan idari 0 4
uygulamalari, alinan onlemleri ve uygulamada g¢ikan sorunlari kisaca agiklayimiz.
Sizce eksiklik varsa, bu konularda neler yapilmalidir.
20-Firmanin hukuk miisavirligi var midir, firmada is giivenligi, is¢i haklari ile alim ve 0 2
satis s0zlesmelerinin hukuki boyutu nasil denetlenmektedir, bu konularda firmadaki
uygulamalara esas ilgili is hukuku kanunlarim, yonergelerini ve kurallarim
aragtirarak raporunuza yazimz.
BOLUM 3 - Stajin genel degerlendirmesi, kazanimlar
14-Stajin genel degerlendirmesi, karsilagilan 6zel durumlar, goriilen aksakliklar, ¢6ziim 0 5
yollar1 ve isletme ile ilgili gelecege yonelik 6neriler
15-Staj sonunda edinilen mesleki beceriler, kazanimlar 0 5
Toplam: | 89/

Harf

GENEL NOT TOPLAMI: |100/
Bu alana isaretlediginiz tiim notlarin toplamini yaziniz.

Notlandirmaya esas teskil eden goriisiiniizii, varsa eksik veya yanitlanmams hususlar1 maddeler halinde
asagida belirtiniz.

*Genel not toplami asagida verilen “Harf Notu Doniisiim Tablosu” uyarimca harf notuna doniistiiriilir.

STAJ YAPILAN FIRMANIN ADI 5 ..ot

FIRMA STAJ iCiN UYGUNMUDUR : O evet O nayir

Harf Notu Donusiim Tablosu (28 Mayis 2007 tarih ve 07/709 sayili Senato Karari)

Puan | Devamsiz | 0-49 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 | 90-94 | 95-100

Harf F2 F1 D D+ C- C C+ B- B B+ A- A

Degerlendirmeyi yapan Ogr.Elemanlari: (Liitfen adiniz1 ve soyadinizi yazarak imzalayiniz)
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